نسخه فارسي
مقياس 5 عامل بزرگ شخصيت گلد برگ (50 ماده اي)

Goldberg Big 5 (50) Personality Scale
دکتر نيما قرباني 

استاد تمام دانشگاه تهران 

منابع مقياس 5 عامل بزرگ شخصيت گلد برگ 
 (50 ماده اي) : 
Goldberg, L. R. (1999). A broad-bandwidth, public domain, personality inventory measuring the lower-level facets of several five-factor models. In I. Mervielde, I. Deary, F. De Fruyt, & F. Ostendorf (Eds.), Personality psychology in Europe. Vol. 7 (pp. 7-28). Tilburg, The Netherlands: Tilburg University Press.

عبارت​هاي 50 –1: اين قسمت از عبارت​هايي تشكيل شده است كه رفتار افراد را توصيف مي​كند. با انتخاب يكي از گزينه​هاي زير در پاسخنامه مشخص كنيد كه هر يك تا چه حدي شما را به درستي توصيف مي​كند . سعي كنيد صفات خود را به صورتي كه واقعاً هست و با صداقت توصيف كنيد. پاسخ خود را براساس ارزيابي كلي خودتان به همان صورتي كه در حال حاضر هستيد انتخاب كنيد ، نه به صورتي كه دوست داريد در آينده باشيد. پاسخ​هاي شما كاملاً محرمانه مي​ماند. بنابراين شما مي​توانيد با صداقت و آرامش كامل خود را توصيف كنيد. به همه سؤالات پاسخ دهيد و وقت زيادي را روي يك عبارت صرف نكنيد.

الف - عمدتاً نادرست 

ب ـ تا حدودي نادرست 

ج ـ نه درست و نه نادرست 

د -  تاحدودي درست 

هـ – عمدتاً درست 
1. مجلس گرم كن بودن                                   
2. اهميت زياد ندادن به ديگران                  
3 . هميشه آماده براي انجام دادن كارها                                  
4. زود احساس فشار رواني كردن                    
5. داشتن خزانه لغات غني در ذهن                   

6. كم حرف بودن  
7. آدم​ها را جالب يافتن                                  
8. اين طرف و آن طرف بودن وسايلم 
9. در اغلب اوقات آرامش داشتن 
10. مشكل داشتن در درك انديشه​هاي انتزاعي و نظري  
11. احساس راحتي كردن در كنار ديگران                            
12. اهانت كردن به ديگران                              
13. توجه به جزييات                                                                                                                                                                                                                             
14. نگراني براي امور مختلف                                                                               
15. داشتن تخيل روشن و زنده    
16. اجتناب از مركز توجه ديگران بودن
17. همدلي كردن با احساسات ديگران                              
18. ريخت و پاش كردن و بي نظم بودن                           
19 .بندرت احساس افسردگي كردن
20. بي علاقگي به انديشه هاي انتزاعي و نظري               
21. شروع​كننده حرف و گفتگو با ديگران                     
22. بي​علاقگي به دانستن مشكلات افراد      
23.انجام بي​درنگ خرده كاري​ها و امور روزمره             
24. زود آزرده و پريشان شدن 
25. ايده​هاي عالي داشتن
26. حرف زيادي براي گفتن نداشتن
27. دل رحم بودن    
28. اغلب فراموش كردن اينكه هر چيزي را سر جايش بگذارم 
29. زود رنج بودن                                                           
30 . نداشتن قوه تخيل خوب
31. صحبت با تعداد زيادي از افراد مختلف در ميهماني​ها
32. ديگران را اصلاً جالب نيافتن
33. دوست داشتن نظم و ترتيب 
34. نوسانات خلقي زياد
35. سريع فهميدن مطالب
36. بي علاقگي به جلب توجه كردن ديگران               
37. وقت گذاشتن براي ديگران              
38. شانه خالي كردن از زير بار وظايف             
39. تغيير خلقي و احساسي زياد داشتن              
40. استفاده از لغات پيچيده و مشكل
41. ناراحت نشدن از اينكه مركز توجه ديگران باشم           
42. حس كردن احساسات و هيجان​هاي ديگران                  
43. تبعيت از يك برنامه زمان​بندي​شده 
44. بسادگي تحريك شدن 
45. وقت گذاشتن براي فكر كردن درباره امور
46. ساكت بودن در كنار افراد غريبه
47. آرامش دادن به ديگران
48. دقيق بودن در كارم
49. اغلب احساس افسردگي كردن    
50. سرشار از ايده و فکر بودن                  
E               برونگرایی: 1، 6، 11، 16، 21، 26، 31، 36، 41، 46
              A توافق: 2، 7، 12، 17، 22، 27، 32، 37، 42، 47                
C               وظیفه شناسی: 3، 8، 13، 18، 23، 28، 33، 38، 43، 48
ES             ثبات هيجاني: 4، 9، 14، 19، 24، 29، 34، 39، 44، 49 
O               گشودگي به تجربه: 5، 10، 15، 20، 25، 30، 35، 40، 45، 50 
مواد وارونه: 2، 4، 6، 8، 10، 12، 14، 16، 18، 20، 22، 24، 26، 28، 30، 32، 34، 36، 38، 39، 44، 46، 49
